administratlieve & secretaridle dienstverlening

Coronavirus en de fiscale en niet-fiscale maatregelen
(update 5 september 2020)

|. Persconferentie Mark Rutte en Hugo de Jonge
Tijdens de persconferentie gaven premier Rutten en minister De Jonge aan waar we nu staan, een
half jaar na het begin van de uitbraak van het coronavrius.

Evenementenbranche, discotheken en nachtclubs

Als ondernemer in de evenementenbranche of als eigenaar van een discotheek of nachtclub kreeg u
vanavond te horen dat u langer moet wachten alvorens u weer open mag. Er komt voorlopig nog
geen versoepeling.

Juichverbod blijft gelden
Ook het verbod op schresuwen en zingen in groepsverband blijft gelden, dus ook het juichverbod bij
demonstraties, sportwedstrijden en concerten.

Alle kinderen naar school en opvang

Bij gezinnen in quarantaine was in sommige gevallen de regel dat kinderen van 4 t/m |2 jaar wel naar
de opvang en school mochten, maar kinderen van 0 tot 4 jaar niet. Dat gold bijvoorbeeld voor
gezinnen die terugkeren uit een code oranje-gebied. Vandaag is besloten dat ook kinderen van 0 tot 4
jaar naar de opvang, school en sport mogen.

Verpleeghuizen

Personeel in verpleeghuizen wordt beter voorbereid op mogelijke besmettingen. Onder andere door
het leren herkennen van symptomen, ervaring opdoen met isoleren en extra persoonlijke
beschermingsmiddelen. Daarnaast wordt onderzocht of bewoners en medewerkers preventief
kunnen worden getest, bij toename van besmetting in de directe omgeving. Bij een uitbraak in een
verpleeghuis worden alle bewoners en medewerkers wekelijks getest.

Uitbreiding Dashboard Coronavirus
Het dashboard wordt steeds verder uitgebreid. Zo staan er vanaf | september 2020 nu ook de cijfers
per gemeente op. Hierdoor wordt het steeds beter mogelijk om gerichter maatregelen te treffen.

2. Bijzonder uitstel van betaling van belastingen

U kunt als ondernemer tot | oktober 2020 uitstel aanvragen voor het betalen van belastingen of
verlenging aanvragen van het uitstel op voorwaarde dat de betalingsproblemen zijn ontstaan door de
coronacrisis. Daarmee loopt het uitstel uiterlijk op | januari 2021 af. Heeft u al in een vroeg stadium
uitstel van betaling aangevraagd, dan is toegezegd door het Kabinet dat het uitstel niet voor |
oktober 2020 wordt ingetrokken.

Heeft u alleen uitstel van drie maanden aangevraagd en geen verlenging aangevraagd of gekregen, dan
moet u de nieuw opgekomen betalingsverplichtingen hervatten na afloop van de drie
maandentermijn. Dit kan al (ruim) voor | januari 2021 het geval zijn. De Belastingdienst informeert
de ondernemers bij wie het initiéle uitstel afloopt, over de mogelijkheid om het uitstel voor |
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oktober 2020 te verlengen. Maakt u daar als ondernemer geen gebruik van en u betaalt de nieuwe
betalingsverplichtingen niet, dan wordt de invordering opgestart.

Er komt een terugbetalingsregeling van twee jaar tot | januari 2023 om de opgebouwde
belastingschuld weer af te lossen. Als de periode van twee jaar te kort is voor u, kunt u contact
opnemen met de Belastingdienst om te kijken of er een maatwerkoplossing mogelijk (binnen het
bestaande beleid). Wilt u eerder aflossen, dan is dat uiteraard ook mogelijk.

Tegelijkertijd zal de tijdelijke verlaging van de invorderingsrente tot bijna nul (0,01%) worden
verlengd t/m 31 december 2021. De belastingrente gaat wel weer naar 4%. De belastingrente voor
de vennootschapsbelasting zal tot 3| december 2021 wel worden verlaagd naar 4% van de
oorspronkelijke 8%.

Vanaf | januari 2021 moeten nieuwe belastingaanslagen binnen de reguliere betaaltermijnen worden
betaald. In de praktijk betekent dit dat de belastingen over de tijdvakken vierde kwartaal 2020,
december 2020 en de |3e vierwekenperiode 2020 weer moeten worden betaald, aangezien de
betalingsverplichting dan in 2021 valt.

Verzuimboetes

De tijdelijke versoepeling t.a.v. de verzuimboetes komt per | januari 2021 te vervallen. Betaalt u de
loonbelasting of btw niet op tijd in januari 2021, dan zal de Belastingdienst de ‘normale’ boetes weer
opleggen.

Verstrekken schone verklaring omtrent betalingsgedrag

Zolang de ondernemer vanaf | januari 2021 uitstel van betaling geniet en zich aan de lopende
betalingsverplichtingen en aflossingsverplichtingen houdt, zal de Belastingdienst op verzoek een
schone verklaring omtrent betalingsgedrag blijven afgeven gedurende de looptijd van de
betalingsregeling.

Gebruik uitstel

Op dit moment hebben ca. 240.000 ondernemers gebruik gemaakt van de tijdelijke regeling voor
uitstel van betaling. Ongeveer 44.000 ondernemers hebben uit eigen beweging hun opgebouwde
belastingschuld afgelost, nadat zij eerst 3 maanden uitstel hadden gekregen. Van de ca. 196.000
ondernemers in de uitstelregeling hebben tot nu toe ruim 31.000 ondernemers verzocht om
verlenging van uitstel. De meeste aanvragen (12%) om uitstel van betaling komen vanuit de zakelijke
dienstverlening (hieronder vallen bijvoorbeeld uitzendbureaus), de horeca (9%) en de detailhandel
(9%).

3. Tijdelijke overbruggingsregeling zelfstandig ondernemers (Tozo)

U kunt als ondernemer langer inkomensondersteuning krijgen, want de Tozo-regeling wordt namelijk
met negen maanden verlengd t/m 30 juni 2021 (Tozo 3). Voorwaarde is dat u vanwege de
coronacrisis te maken heeft gekregen met derving van inkomsten en daardoor in
liquiditeitsproblemen bent gekomen.

Vermogenstoets

Wel wordt er vanaf Tozo 3 gekeken of uzelf over financiéle middelen beschikt, in aanvulling op de
toetsen die in Tozo 2 bestaan. Heeft u meer dan € 46.520,— aan direct beschikbare geldmiddelen
(zoals contant geld, bank- en spaarsaldo en aandelen, obligaties en opties e.d.) dan komt u niet in
aanmerking voor Tozo 3. Ander vermogen, zoals de eigen woning, afgeschermd pensioen,
bedrijfspand, machines, zakelijke apparatuur en voorraden, wordt buiten beschouwing gelaten. De
vermogenstoets is een stap richting het toepassen van het reguliere bijstandsregime voor zelfstandig
ondernemers, het Besluit bijstandverlening zelfstandigen 2004 (Bbz).



Ondersteuning nieuwe toekomst

Per | januari 2021 start een volgende fase binnen de Tozo. Het kabinet wil u dan als zelfstandig
ondernemer ondersteunen met de voorbereiding op een nieuwe toekomst, hetzij als zelfstandig
ondernemer, hetzij in loondienst. Gemeenten zullen samen met zelfstandig ondernemers
inventariseren of en welke ondersteuning van de zelfstandig ondernemer nodig is. Bijvoorbeeld
coaching, advies, bij- of omscholing en heroriéntatie. De Participatiewet biedt gemeenten de
mogelijkheden om dit maatwerk te bieden.

Geen kostendelersnorm en levensvatbaarheidstoets

Net als in Tozo | en 2 zal de kostendelersnorm en levensvatbaarheidstoets niet worden toegepast bij
de bepaling van de bijstand voor levensonderhoud. Met betrekking tot de verstrekking van
bedrijfskapitaal treden geen wijzigingen op ten opzichte van Tozo 2.

Bbz vanaf | juli 2021

Vanaf | juli 2021 is het reguliere Bbz van toepassing. Het Bbz biedt een vangnet waarop u als
zelfstandig ondernemers zo nodig kunt terugvallen, zowel als u uw bedrijf wilt voortzetten of
beéindigen.

4. Noodmaatregel Overbrugging voor Werkgelegenheid (NOW)

Als ondernemer blijfc u ook na | oktober a.s. in aanmerking komen voor loonsteun (NOW 3) als u
tenminste 20% omzetverlies hebt door de coronacrisis. Voor de tegemoetkoming in de loonkosten
verlengt het kabinet de regeling namelijk met 9 maanden (3 x 3 maanden), zij het in een iets andere
vorm. De NOW-regeling wordt geleidelijk afgebouwd; de vergoedingspercentages gaan dalen.

le tijdvak: in het tijdvak van oktober t/m december 2020 wordt het maximale vergoedingspercentage
80% (i.p.v. nu 90%). 10% gaat naar een fonds van waaruit omscholing voor werknemers moet worden
betaald en van-werk-naar-werk-trajecten.

2e tijdvak: van januari t/m maart 202| bedraagt het vergoedingspercentage 70%.

3e tijdvak: van april t/m juni 2021 wordt het 60%.

De doel van de regeling blijfc het behoud van banen, maar dat zal niet in elke sector lukken. De
economie zal blijvend veranderen door de coronacrisis. Vandaar dat wordt ingezet op omscholing en
de van-werk-naar-werk-trajecten. Naarmate de crisis langer duurt, zullen banen verloren gaan en
zullen de bedrijven hun bedrijfsvoering moeten aanpassen. Het kabinet geeft daarom in de NOW 3
vanaf het eerste tijdvak (oktober 2020) de ruimte een gedeelte van de loonsom te laten dalen,
zonder dat de subsidie wordt verlaagd. Het vrijstellingspercentage voor de loonsom loopt op van
10% in het eerste tijdvak, naar 15% in het tweede tijdvak tot 20% in het derde tijdvak.

Korting/boete vervalt

U kunt in overleg met de werknemers(vertegenwoordiging) bepalen of en hoe u de loonsom wilt
laten dalen. Dat kan via bijvoorbeeld natuurlijk verloop, ontslag of een vrijwillig loonoffer. In het
laatste geval blijft onverminderd gelden dat uw arbeidsvoorwaarden niet eenzijdig kunt aanpassen. De
korting/boete die in de NOW wordt toegepast op het moment dat u mensen ontslaat vanwege
bedrijfseconomische redenen, vervalt,

Maximale vergoeding

Het maximaal te vergoeden loon per werknemer zal in de eerste twee tijdvakken gelijk zijn aan de
NOW | en 2, namelijk maximaal twee maal het dagloon, wat neerkomt op € 9.538 per maand. In het
derde tijdvak zal dit worden verlaagd naar maximaal één keer het dagloon. Daarmee komt het laatste
tiidvak van de NOW 3 meer in lijn te liggen met de reguliere sociale zekerheid.



Scholing — verbod uitkering dividend en bonus

De inspanningsverplichting gericht op scholing en het verbod op het uitkeren van dividend en
bonusuitkeringen blijven in de NOW bestaan. De vaste (forfaitaire) opslag voor de werkgeverslasten,
zoals vakantiegeld en pensioenpremies, blijft 40%. Net als in de NOW | en 2 ontvangt u na de
aanvraag een voorschot van 80% van het subsidiebedrag en bij de vaststelling de overige 20%.

Het UWYV streeft ernaar het eerstvolgende aanvraagtijdvak per |6 november 2020 te openen,
waarbij een aanvraag kan worden ingediend voor het eerste tijdvak (1 oktober t/m 3| december
2020). Voor elk tijdvak kunt u besluiten om wel of geen aanvraag in te dienen. Ook als u geen
gebruik gemaakt hebt van de NOW | of de NOW 2 kunt u gebruik maken van de NOW 3, De
vaststelling van de subsidie vindt na afloop van de drie tijdvakken plaats, vanaf de zomer van 2021.

Om werknemers te stimuleren om aan bij- en omscholing te doen, kunt u hen attenderen op
bestaande regelingen, maar ook op het crisisprogramma NL Leert Door. Werknemers konden
hiermee vanaf | augustus jl. kosteloos ontwikkeladviezen en online scholing volgen.

Het animo voor deze regeling is zo groot, dat het maximum aantal inschrijvingen van 20.000 is
bereikt, aangezien 22.000 mensen zich hebben geregistreerd. Volgens minister Koolmees zullen er nu
mensen teleurgesteld worden, die zich niet meer kunnen inschrijven, maar vanaf 2021 zal het kabinet
weer extra budget voor ontwikkeladviezen beschikbaar stellen. In de tussentijd kunnen werknemers
wellicht van andere mogelijkheden gebruik maken.

Er zijn werkgevers en vakbonden die een adviestraject van een loopbaanadviseur financieren. Ook de
O&O-fondsen, de zogenaamde Opleidings- en Ontwikkelingsfondsen, dragen financieel bij aan de
scholing van werknemers in de branche. Soms heten ze Scholingsfonds, soms Sectorfonds. Informeer
bij de brancheorganisatie of en welke scholingsfondsen beschikbaar zijn en wat de mogelijkheden
voor de werknemers zijn.

5. Verruiming Borgstelling MKB-kredieten (BMKB-C)

Bent u als gevolg van het coronavirus in liquiditeitsproblemen gekomen, dan kunt u een beroep doen
op het BMKB-C. Een van de maatregelen die het kabinet heeft genomen is het nieuwe steunpakket, is
dat de verruiming van de Borgstelling MKB (BMKB-C) is verlengd tot | april 2021. Voor meer
informatie over de BMKB-C-regeling kunt u bij uw eigen bank terecht of kijk op RVO.nl

6. Cultuursector

Naast de algemene maatregelen waar u als ondernemer in de culturele en creatieve sector een
beroep op kunt doen als u aan de voorwaarden voldoet, zal het kabinet 482 miljoen euro extra
uittrekken voor de culturele sector. Dit is het zogenaamde ‘tweede steunpakket’ voor de culturele
en creatieve sector.

Het steunpakket is bedoeld om de transitie die de culturele en creatieve sector zal moeten
doormaken te ondersteunen. Innovatie en een nieuwe manier van publieksbereik zullen het
antwoord moeten zijn voor aanpassingen die het coronavirus voor langere tijd met zich meebrengt.
Hoe kunt u rendabel draaien/werken met de beperkingen vanwege het coronavirus.

De minister van OCW zal in de komende periode nadere invulling uitwerken van de € 482 miljoen.
Zij zal daarbij gebruik maken van het advies dat de Raad voor Cultuur binnenkort uitbrengt over de
‘wendbaarheid en de weerbaarheid’ van de sector.



Evenementenbranche

Als ondernemer in de evenementenbranche kunt u een verzekering afsluiten met een dekking voor
evenementen en artiestenboekingen. Als een evenement werd afgelast kon u onder bepaalde
voorwaarden dekking krijgen. Sinds de uitbraak van het coronavirus sluiten de verzekeraars dekking
als gevolg van de COVID-|9-pandemie volledig uit. In de evenementenbranche wordt nu volgens het
kabinet gesproken over nieuwe verzekeringsmogelijkheden. Mocht de overheid daarin een rol
kunnen spelen, dan zal het kabinet zich daarop beraden. Verder onderzoekt de evenementenbranche
in afstemming met het kabinet hoe op een veilige en verantwoorde manier activiteiten ontplooid
kunnen worden, die leiden tot winstgevende businessmodellen.

Reisbranche

Het kabinet heeft de Stichting Garantiefonds Reisgelden (SGR) een lening verstrekt van € 150
miljoen. Door deze lening kan SGR consumenten schadeloos blijven stellen bij een faillissement van
aangesloten reisorganisaties. Tevens kan door deze steun het vouchersysteem in stand blijven, wat de
druk op de liquiditeitspositie van de reisaanbieders verkleint.

Naast SGR bestaan echter nog enkele andere kleine garantiefondsen/regelingen, die zich ten tijde van
het uitwerken van de steun aan SGR nog niet bij het Rijk voor steun hadden gemeld. Een drietal
fondsen heeft inmiddels aangegeven van eenzelfde soort faciliteit tegen dezelfde voorwaarden gebruik
te willen maken, namelijk VZR Garant, het Garantiefonds voor Gespecialiseerde Touroperators
(GGTO) en de Stichting Garantie— en Waarborgfonds Zeilreizen. Daarover vindt op dit moment nog
nader overleg plaats met het kabinet. De gesprekken met VZR Garant bevinden zich op dit moment
reeds in de afrondende fase, deze leningsfaciliteit zal naar verwachting € 2,5 miljoen bedragen.

Het kabinet onderzoekt verder samen met de reisbranche de haalbaarheid en wenselijkheid van een
kredietfaciliteit gekoppeld aan bestaande vouchers. Mocht blijken dat een rol voor de overheid hierin
aantoonbaar doelmatig en wenselijk is, dan zal het kabinet zich daarop beraden.

1. Bijdrage kinderopvang

Betaalt u de kosten voor kinderopvang zelf en maakt u geen gebruik van kinderopvangtoeslag of een
gesubsidieerd aanbod van de gemeente? Dan kunt u alsnog een vergoeding krijgen als u tijdens de
gedwongen sluiting van de kinderopvang vanwege Corona, de rekening hebt doorbetaald en u buiten
de compensatieregeling viel.

Volgens het kabinet gaat het om ouders van ca. 3.700 kinderen. De regeling zal in de komende
periode worden uitgewerkt. Volgens staatssecretaris Bas van 't Wout krijgen ouders een vergoeding
voor een dienst die zij wel hebben betaald, maar die zij op dat moment niet geleverd kregen,
vanwege de gedwongen ‘Corona-sluiting’.

8. Aanvullend steunpakket voor gemeenten en provincies

Minister Ollongren van Binnenlandse Zaken komt met een aanvullend steunpakket van € 777 miljoen
voor gemeenten en provincies. Van dit bedrag is € 350 miljoen bestemd voor de meerkosten van de
GGD's. Ook toezicht en handhaving en het in stand houden van sport- en cultuurvoorzieningen
krijgen steun uit dit pakket. Zo krijgen buurt- en dorpshuizen in totaal € 17 miljoen.

Door het coronavirus hebben provincies en gemeenten minder inkomsten van terrasprecario, markt-
en evenementenleges en van parkeer- en toeristenbelasting. Eind mei jl. is met gemeenten, provincies
en waterschappen een eerste compensatiepakket afgesproken van € 566 miljoen. Een aantal

maatregelen dat met het eerste compensatiepakket is ingevoerd, wordt verlengd in dit tweede
pakket.



9. Hypotheken
Heeft u een hypotheek en heeft u als gevolg van de coronacrisis geen geld om de hypotheek

maandelijks te betalen, dan kunt u een zogenaamde ‘betaalpauze’ aanvragen. Het aanvragen van een
betaalpauze is nu verlengd tot 3| december 2020. Tegelijkertijd is de huidige termijn van een
betaalpauze van zes maanden verlengd naar maximaal twaalf maanden. Hierdoor verliest u het recht
op hypotheekrenteaftrek niet als u twaalf maanden niet heeft afgelost.

Of u ook twaalf maanden uitstel van aflossen krijgt, hangt af van de beoordeling van de
hypotheekverstrekker. Ziet het er niet naar uit dat u opgelopen achterstand later weer kan inhalen,
dan zal de hypotheekverstrekker vermoedelijk geen verlenging van betaalpauze tot twaalf maanden
willen geven. Informeer bij uw hypotheekverstrekker wat mogelijk is.

10. Reisaftrek woon-werkverkeer

Personeel kan voor de inkomstenbelasting reisaftrek voor woon-werkverkeer krijgen als zij met het
openbaar vervoer reizen en daarvoor geen vergoeding krijgen van de werkgever. Het kabinet
adviseert om zoveel mogelijk thuis te blijven werken. Hierdoor kan er geen recht op reisaftrek
bestaan, terwijl de abonnementskosten wel doorlopen. Vandaar dat de staatssecretaris van Financién
in het ‘Besluit noodmaatregelen coronacrisis’ het recht op reisaftrek voor de inkomstenbelasting zal
meenemen, alsof de werknemer zijn reispatroon van voér de coronacrisis heeft voortgezet.

I 1. Tegemoetkoming Vaste Lasten MKB (TVL)

De belastingvrije tegemoetkoming wordt opnieuw ingezet en het maximale bedrag per bedrijf per
drie maanden wordt verhoogd naar € 90.000,~. De regeling wordt met drie keer drie maanden
verlengd tot en met 30 juni 2021. In deze periode zal de TVL geleidelijk worden afgebouwd.

Verscherpte voorwaarden
® Voor het eerste tijdvak (| oktober t/m 3| december 2020) wordt de TVL verlengd onder de
huidige voorwaarden, d.w.z. dat u als bedrijf in aanmerking komt als u een omzetverlies van
meer dan 30% hebt.
® Vanaf het tweede tijdvak (| januari 2021 ¢/m 3| maart 2021) worden de voorwaarden van de
TVL aangescherpt, aangezien de omzetdervingsgrens wordt verhoogd naar 40%.
® Voor het derde tijdvak (I april 2021 t/m 30 juni 2021) geldt de grens van 45%.

De overige voorwaarden voor de TVL blijven ongewijzigd. Het percentage van de vaste kosten dat
de TVL vergoedt, blijft 50%.

12. Rijbewijzen tijdelijk langer geldig

De geldigheid van alle Nederlandse rijbewijzen en de geldigheid van de code 95 worden opnieuw
verlengd. De Europese Commissie heeft ingestemd met een verzoek van Nederland om de geldigheid
van de rijbewijzen en codes 95 die tussen | februari 2020 en | december 2020 (zijn) verlopen met
negen maanden te verlengen. Die negen maanden gaan in vanaf de dag dat het rijbewijs verloopt c.q.
de einddatum van de code 95.

Deze regeling geldt voor alle Nederlandse rijbewijzen, dus ook voor rijbewijzen die bijvoorbeeld
vanwege een medische aandoening drie of één jaar geldig zijn. De nieuwe maatregel geldt niet voor
rijbewijzen die zijn ingevorderd of geschorst.

Bestuurders van 75 jaar of ouder, die een tijdelijke verlenging van het rijbewijs hebben, kunnen door
dit Europese besluit ook in de EU rijden. Dit geldt voor mensen van wie het rijbewijs tussen |
februari 2020 en 30 november 2020 verlopen is of verloopt.



De fiscale en niet-fiscale maatregelen vermeld in dit document zijn bijgewerkt
tot en met 5 september 2020.

Heeft u vragen en/of opmerkingen over de fiscale en niet-fiscale maatregelen die zijn afgekondigd
door het kabinet, dan kunt u contact met ons opnemen. Voor onze bereikbaarheid willen wij u
verwijzen naar onze website www.kantoorvreugdenhil.nl.



